
Wohnen am Rotbach –  
das familiäre Zuhause 
Das Alters- und Pflegeheim Wohnen 
am Rotbach bietet den Bewohnenden 
eine gemütliche Umgebung, die Ge-
borgenheit und Heimat vermittelt sowie 
das Wohlbefinden fördert. Die gross-
zügige Gartenanlage bietet Raum für 
Ruhe, Bewegung und Begegnung. 
 
Feriengäste sind herzlich  
willkommen  
Egal ob nach einer Operation, einer 
Krankheit oder einfach zur Erholung: 
Das Alters- und Pflegeheim Wohnen 
am Rotbach bietet Ferienzimmer für 
Gäste an. Die Mindestaufenthaltsdauer 
beträgt zwei Wochen. 
 
 
 
 

Kultur, Unterhaltung und Gesellschaft 
Das Team vom «Wohnen am Rotbach» organisiert ver-
schiedene Unterhaltungsangebote mit Spass, Spiel und 
Bewegung wie beispielsweise die Fasnachtsfeier mit dem 
«Wissbach Trio». Zudem finden regelmässig Bilder- 
ausstellungen in den Räumlichkeiten des Alters- und  
Pflegeheims statt.

Kulinarische Köstlichkeiten für Bewohnende  
und Gäste 
Die Küche des Hauses «Wohnen am Rotbach» steht für 
abwechslungsreiche, saisonale und gesunde Mahlzeiten. 
Die Cafeteria ist öffentlich und für alle zugänglich. 
Zudem kann auf Voranmeldung im Restaurant gegessen 
werden. Verschiedene kulinarische Events wie der Früh-
lingsbrunch sind bei den Gästen, den Bewohnenden und 
ihren Angehörigen sehr beliebt. 



«Wohnen am Rotbach» als Arbeitgeber 
Das Alters- und Pflegeheim «Wohnen am Rotbach» ist ein 
attraktiver Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb. Er bietet 
sowohl für Fachpersonen, Wiedereinsteigerinnen und 
Wiedereinsteiger sowie Lernenden sinnstiftende Tätigkei-
ten mit Entwicklungspotenzial an. Heimleiterin Ulrike 
Kern und Pflegedienstleiterin Sonja Betschart freuen sich 
interessierte Persönlichkeiten kennenlernen zu dürfen.

Heimleitung 
Ulrike Kern 
Tel. 071 791 06 11 
heimleitung@wohnenamrotbach.ch

Leitung Pflegedienst 
Sonja Betschart 
Tel. 071 791 06 99 
leitungpflege@hin.ch

Genauere Informationen und  
Kontaktdaten: 
www.wohnenamrotbach.ch

Aktuell offene Stellen 

–  P flegehilfe SRK 40–60 % 
–  Pflegefachperson im Tag- und Nachtdienst 60–80 % 
–  MitarbeiterIn als SpringerIn für Hotellerie  
–  MitarbeiterIn als SpringerIn Küchenhilfe 
–  Lehrstelle als Koch / Köchin EFZ 2026/2027

Wiedereinsteigerinnen sind sehr willkommen!


